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गाउाँ काययपालिकाको कायायिय 

करैया, बारा 
 

स्थानीय राजपत्र 

खण्डः ८             संखयाः ८             लमल ः 2081/११/२३ 

 

भाग - २ 

 

करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षक 
दरबन्दी लमिान  था व्यवस्थापन 

काययववलि,२०८१ 



करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षक दरबन्दी लमिान  था व्यवस्थापन काययववलि,२०८१ 

 
1 

 

करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षक दरबन्दी 
लमिान  था व्यवस्थापन काययववलि,२०८१ 

 

काययपालिका बैठकबाट स्वीकृ  लमल ः २०८१/११/२२ग े 
 

प्रस् ावना 
करैयामाई गाउाँपालिका लभत्र संचालि  ववद्याियमा शिक्षाको गणुस् र 
अलभवदृ्वि गनय, शिक्षक ववद्याथी संखया अनपुा   था कक्षाग  रुपमा 
शिक्षकको व्यवस्थापन गनय वाञ् छनीय भएकोिे स्थानीय सरकार 
सञ् चािन ऐन २०७४ को पररच्छेद ३ को दफा ११ (२) (ज)  था 
करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षा ऐन २०७६ को दफा ५५ िे द्वदएको 
अलिकार प्रयोग गरी करैयामाई गाउाँपालिकािे शिक्षक दरबन् दी लमिान 
 था व्यवस्थापन काययववलि २०८१ बनाई िाग ुगरेको छ । 
 

पररच्छेद १ 

प्रारशभभक 
१. संशक्षप्त नाम र प्रारभभ : यस काययववलिको नाम “शिक्षक दरबन्दी लमिान  था 

व्यवस्थापन काययववलि २०८१” हनुेछ । 

२. यो काययववलि करैयामाई गाउाँपालिका गाउाँकाययपालिकािे स्वीकृ  गरेको 
लमल बाट िाग ुहनुछे । 

३. पररभाषा : ववषय र प्रसङ्गिे अको अथय निागेमा यस काययववलिमा : 

(क) "गाउाँपालिका" भन् नािे करैयामाई गाउाँपालिका सभझन ुपदयछ। 

(ख) "काययपालिका" भन् नािे करैयामाई गाउाँपालिका गाउाँकाययपालिका 
सभझन ुपदयछ । 

(ग)  "प्रमखु प्रिासकीय अलिकृ " भन् नािे करैयामाई गाउाँपालिकाको प्रमखु 
प्रिासकीय अलिकृ िाई सभझनपुछय । 

(घ)  "शिक्षा सलमल " भन् नािे करैयामाई गाउाँपालिका शिक्षा सलमल  सभझन ु
पदयछ । 

(ङ)  "आिारभ ू शिक्षा" भन् नािे बािववकास देशख कक्षा आठ सभम द्वदइन े
शिक्षािाई सभझन ुपदयछ । 



करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षक दरबन्दी लमिान  था व्यवस्थापन काययववलि,२०८१ 

 
2 

 

(च)  "माध्यलमक शिक्षा" भन् नािे बािववकास देशख कक्षा बाह्र सभम द्वदइन े
शिक्षािाई सभझन ुपदयछ । 

(छ) "िाखा प्रमखु" भन् नािे शिक्षा, यवुा  था खेिकुद िाखाको प्रमखु वा 
प्रमखुको काम गनय  ोवकएको िाखाको अलिकृ  सभझन ुपछय । 

(ज) "दरबन्दी" भन् नािे नेपाि सरकारबाट स्वीकृ  अनदुान प्राप्त 
स्थायी/अस्थायी करार कोटा सभझनपुछय । 

(झ) "राह " भन् नािे नेपाि सरकारबाट स्वीकृ  अनदुान प्राप्त राह  अनदुान 
कोटा सभझन ुपछय । 

(ञ) "पालिका शिक्षक/पालिका स्वयमसेवक शिक्षक" भन् नािे करैयामाई 
गाउाँपालिकाबाट  िब भत्ता खान ेगरी लनयकु्त शिक्षक सभझनपुछय । 

(ट)  "सामदुावयक ववद्यािय" भन् नािे नेपाि सरकारिारा लनयलम  अनदुान 
प्राप्त गने करैयामाई गाउाँपालिका लभत्रका ववद्यािय सभझन ुपदयछ । 

(ठ)  "शिक्षक" भन् नािे ववद्याियमा अध्यापन गने अध्यापकिाई सभझनपुछय 
र सो िब्दिे प्रिानाध्यापकिाई समे  जनाउाँदछ । 

(ड)  "बािववकास सहजक ाय" भन् नािे करैयामाई गाउाँपालिकालभत्र 
बािववकास सहजक ायमा लनयकु्त शिक्षक सभझनपुछय । 

 
 

पररच्छेद २ 

दरबन्दी लमिानका आिारहरु 
४. शिक्षक दरबन्दी लमिान सभबन्िी व्यवस्था : 

१. अशघल्िो िैशक्षक सत्रको ववद्याथी सङ्‍ खयाको आिारमा सत्यापन गदाय 
आएको वववरण बमोशजम कक्षाग  ववद्याथी सङ्‍ खयािाई प्रयोग गररनेछ। 

२. ववद्याियमा स्वीकृ  दरबन्दीमा काययर  स्थायी, अस्थायी /करार, राह  
अनदुान , बािववकास सहजक ाय र पालिका/वडा शिक्षक  था 
स्वयमसेवक शिक्षकहरुको सङ्‍ खयात्मक वववरण  यार पाररनेछ । 

३. काजमा रहेका शिक्षकको हकमा जनु ववद्याियबाट  िब भत्ता पाउाँछन 
सोही ववद्याियको शिक्षकमा गणना गररनेछ । 

४. न्यनु म ववद्याथी सङ्‍ खया कायम गदाय कक्षा १-३ सञ् चालि  ववद्याियमा 
कशभ मा ५० जना ववद्याथी सङ्‍ खया, कक्षा १-५ सञ् चालि  ववद्याियमा 
कशभ मा ७५ जना ववद्याथी सङ्‍ खया, कक्षा १-8 सभम सञ् चालि  
ववद्याियमा कशभ मा १५० जना ववद्याथी सङ्‍ खया हनुपुनेछ । मालथ 
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उल्िेशख  भन्दा कम ववद्याथी सङ्‍ खया भएमा त्यस् ा ववद्याियका शिक्षक 
दरबन्दी अन्यत्र ववद्याियमा लमिान गररनेछ । हरेक ववद्याियमा कशभ मा 
दईुवटा बािववकास केन्रहरु कायम गररनेछ । 

५. एउटै कक्षामा ववद्याथी संखया बढी भई वगय/सेक्सन खोल्न ुपने अवस्थामा 
प्रल कक्षा ५० जना मापदण्ड बमोशजमको ववद्याथी सङ्‍ खयाको साठी 
प्रल ि भन्दा बढी अथाय  ८० जनाभन्दा बढी ववद्याथी भएमा 
वगय/सेक्सनको व्यवस्था गरी प्रल  सेक्सन १ जना शिक्षक दरबन्दी थप 
गरी गणना गनय सवकन े र भौगोलिक ववकट ाका कारण समायोजन गनय 
नसवकन ेअवस्थाका ववद्याियहरुमा कक्षा अनसुार शिक्षक दरबन्दी कायम 
गररनेछ । 

 

५. ववद्याियग  एवम ्  हग  शिक्षक ववद्याथी अनपुा का आिारमा शिक्षक 
व्यवस्थापन लमिान गने आिारहरु : 

१. कक्षा १-३ सञ् चािन भएका आिारभ ू ववद्याियको सभवन्िमा :-  कक्षा 
१-3 सञ् चालि  ववद्याियमा न्यून म ३ जना शिक्षक व्यवस्थापन 
गररनेछ । 

२. कक्षा १-५ सञ् चािन भएका आिारभ ू ववद्याियको सभबन्िमा :- कक्षा 
१-५ सञ् चालि  ववद्याियमा न्यून म ५ जना शिक्षक व्यवस्थापन 
गररनेछ । 

३. कक्षा ६-8 सञ् चािन भएका आिारभ ू ववद्याियको सभबन्िमा :- कक्षा 
१-८ सञ् चालि  ववद्याियमा न्यून म ४ जना शिक्षक व्यवस्थापन गने। 
शिक्षक व्यवस्थापन गदाय प्राथलमकीकरणका आिारमा अङ्‍ रजेी १, 

गशण /ववज्ञान १,  नेपािी १, सामाशजक १ गरी ४ ओटासभम आिारभ ू 
 ह कक्षा ६-8 को दरबन्दी कायम गदै जाने । 

4. कक्षा ९-10 सञ् चािन भएका माध्यलमक ववद्याियको सभबन्िमा :- 

कक्षा ९-१० सञ् चालि  ववद्याियमा न्यून म ५ जना शिक्षक 
व्यवस्थापन गने । शिक्षक व्यवस्थापन गदाय प्राथलमकीकरणका 
आिारमा अङ्‍ रजेी १, ववज्ञान १, गशण  १,  नेपािी १, सामाशजक १ 
गरी ५ ओटासभम माध्यलमक  हको शिक्षकको व्यवस्थापन गदै जाने। 

5. बािववकासको सभबन्िमा ववद्याथी संखया यवकन गरी बािववकास 
सहजक ायको लमिान  था व्यवस्थापन गदै जाने । 
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६. दफा ५ को उपदफा (३) र (४) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए  ापलन 
आिारभ ू  ह(कक्षा१-८), माध्यलमक  ह(९-१०) र माध्यलमक 
 ह(१-१२) संचालि  ववद्याियहरुमा कशभ मा एकवटा सभबशन्ि  
 हका स्वीकृ  दरबन्दी कायम गररनेछ । 

७. उपदफा ६ बमोशजम दरबन्दी कायम गनयका िालग आवश्यक दरबन्दी 
यस पालिका अन् गय का अन्य माध्यलमक ववद्याियबाट दरबन्दी कट्टा 
गरी लमिान गररनेछ । 

 

पररच्छेद 3 

दरबन्दी लमिान प्रवियामा शिक्षक व्यवस्थापन  था पदस्थापनका आिारहरु 
६. दरबन्दी लमिान पलछ गने शिक्षक व्यवस्थापन 

१. दरबन्दी लमिान गदाय बढी हनु आउन े शिक्षकिाई गाउाँपालिका शिक्षा 
सलमल को लसफाररसमा गाउाँपालिकािे शिक्षक दरबन्दी अपगु भएका 
ववद्याियमा पदस्थापन गनेछ । 

२. शिक्षक दरबन्दी कटौ ी गदाय सवयप्रथम लनयशुक्त लमल को कलनष्ठ ाका 
आिारमा (िमि: राह , अस्थायी/करार र स्थायी) गाउाँपालिका शिक्षा 
सलमल को लसफाररसमा गाउाँपालिकािे दरबन्दी कायम गरी लमिान गने। 

३. अपाङ्ग ा भएका बािबालिकाहरुका िालग श्रो कक्षा सञ् चालि  ववद्यािय 
श्रो कक्षाको सभबन्िमा वविेष शिक्षा सञ् चािन लनदेशिका २०६२ 
बमोशजम हनुेछ । 

४. दरबन्दी लमिान गरी कमी वा बढी हनु ेशिक्षकको ववद्याियग  र ववषयग  
दरबन्दी वववरण यवकन  था  यारीका साथै गाउाँपालिका स् रीय समविग  
वववरण  यार गने र हरेक वषय अद्यावलिक गदै जाने । 

५. कक्षा वा  ह समायोजन भएका ववद्याियहरुमा आगामी िैशक्षक सत्रमा 
ववद्याथी सङ्‍ खया बढ्दै गएमा पनु: कक्षा थप गनय सवकनेछ। 

६. दरबन्दी लमिान  था पदस्थापना गदाय प्रत्येक ववद्याियमा सभबशन्ि  
 हको स्थायी शिक्षकको व्यवस्थापन गरी वररष्ठ म ्स्थायी शिक्षकिाई 
प्रिानाध्यापकको शजभमेवारी द्वदइनेछ । 

 

७. दरबन्दी लमिानमा सरुवा  था पदस्थापना सभबन्िी व्यवस्था 
१. पारस्पररक सरुवाका िालग ववद्यािय व् यवस्थापन सलमल को सहमल मा 

सरुवा गनय सवकनेछ। 
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२. एउटै ववद्याियमा पााँच वषय वा सोभन्दा बढी सेवा परुा गरेका सबै 
शिक्षकिाई अलनवायय रुपमा िमि: दरबन्दी लमिान  था पदस्थापन 
गररनेछ  र अवकाि हनु एक वषय बााँकी शिक्षकको हकमा यो लनयम 
िाग ुहनु ेछैन । 

३. दरबन्दी लमिानका िालग ववद्यािय छनौटका िालग कशभ मा सा  द्वदन े
सूचना गररनेछ र एक वषय अवकाि हनु बााँकी शिक्षक बाहेक सबै 
शिक्षकिे अनसूुची १ बमोशजमको लनवेदन पेि गनुयपनेछ । लनवेदन पेि 
गनेको हकमा बररष्ठ ाको आिारमा प्राथलमकीकरण गरी  था लनवेदन पेि 
नगने स्थायी  था अन्य कुनैपलन प्रकारका शिक्षकिाई गाउाँपालिका शिक्षा 
सलमल को लसफाररसमा गाउाँपालिकािे आवश्यक ववद्याियमा सरुवा गरी 
खटाउनेछ । 

४. ववद्याियमा अध्ययन अध्यापन समे   ोवकएको शजभमेवारी सभबन्िी 
काययसभपादन र लनजिे अध्यापन गराउन े ववषयको लसकाइ उपिब्िी 
सापेशक्षक रुपमा कमजोर र ववद्यािय व्यवस्थापन सलमल बाट पटक-पटक 
गनुासो आएका शिक्षक  था प्रिानाध्यापकहरुको छानववन गरी दरबन्दी 
लमिान  था पदस्थापना गररनेछ । 

५. यस काययववलि बमोशजम भएको दरबन्दी लमिान अको व्यवस्था 
नभएसभमको िालग िाग ुहनुछे । 
 

पररच्छेद 4 

दरबन्दी लमिान काययदिको व्यवस्था 
८. दरबन्दी लमिान काययदिको गठन 

8.1 हरेक वषय दरबन्दी लमिान काययमा राय सल्िाह सवह  आवश्यक 
लसफाररस गनयका िालग देहाय बमोशजम सदस्य रहन ेगरी दरबन्दी लमिान 
काययदि रहने छ :- 
क. गाउाँपालिका शिक्षा सलमल को अध्यक्ष वा अध्यक्षिे  ोकेको सलमल को 

सदस्य एक जना                – संयोजक 

ख. प्रमखु प्रिासकीय अलिकृ            - सदस्य 

ग. सामाशजक ववकास सलमल को संयोजक         -सदस्य 

घ. काययदिको संयोजकिे वडाध्यक्षहरुमध्येबाट मनोनलन  गरेको एकजना           
-सदस्य 

ङ. गाउाँपालिका शिक्षा अलिकारी/शिक्षा अलिकृ      -सदस्य सशचव 
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8.2 दरबन्दी लमिान काययदिको काम, क यव्य र अलिकार 

1. शिक्षक दरबन्दी लमिानका िालग ववद्याियग  मौजदुा शिक्षक, दरबन्दी लमिानपलछ 
कायम हनुे शिक्षक सङ्‍ खया र थप दरबन्दीका िालग पगु्नपुने न्यून म ववद्याथी संखया 
यवकन गने । 

2. शिक्षकहरुबाट भरी आएका ववद्यािय छनौट फारामहरु ववश् िेषण गने। 

३. ववद्याियहरुमा  हग   था ववषयग  रुपमा शिक्षक दरबन्दी लमिानका िालग खटाइने 
ववद्यािय र शिक्षकको नामाविी वववरण  यार गरी गाउाँपालिका शिक्षा सलमल मा पेि 
गने । 

4. ववद्याियमा मालथल्िो  हमा दरबन्दी नभएमा दरबन्दीको व्यवस्था नभएसभमको िालग 
मालथल्िो योग्य ा भएको शिक्षकिाई ववषयग  आिारमा लमिान गनय सवकनेछ । 

5. दरबन्दी लमिान गरी पठाइएको शिक्षकिाई सभबशन्ि  ववद्याियिे हाजीर गराई सो 
को जानकारी सभबशन्ि  लनकायमा पठाउन ुपनेछ । साथै लमिान गररएको शिक्षकिाई 
हाशजरी नगराएमा दरबन्दी सवह  अको आवश्यक भएको ववद्याियमा स्थानान् रण गनय 
 था हाशजर हनु नजाने शिक्षकिाई ववभागीय कारवाहीका िालग काययदिको लनणयय सवह  
गाउाँपालिका शिक्षा सलमल िाई लसफाररस गनेछ । 

6. दरबन्दी लमिानको िममा शिक्षक दरबन्दीको आिारमा स्थायी दरबन्दी र अनदुान 
कोटा (राह ) शिक्षकिाई गणना गरी ववद्याियग  दरबन्दीका आिारमा लमिान 
गररनेछ। यद्वद कुनै ववद्याियबाट स्थानान् रण हनुे ववद्याियमा जेष्ठ शिक्षकिे कलनष्ठ 
भन्दा इच्छुक भएमा दबैुको सहम ीमा पलन स्थानान् रण गररनेछ । 

७. गाउाँपालिकािे द्वदइएका लनदेिन बमोशजमका अन्य काययहरु गने । 

8.३ काययदिको सशचवािय गाउाँपालिकाको शिक्षा, यवुा  था खेिकुद िाखामा रहनेछ। 

8.४ काययदिको सशचवाियका िालग आवश्यक पने बजेट रकम  था सलमल का 
पदालिकारीहरुको बैठक भत्ता िगाय का सवुविाका िालग आवश्यक पने बजेट रकम 
गाउाँकाययपालिकािे व्यवस्था गनेछ। 

 
९. बािा अड्काउ फुकुवा हनु:े 

यो काययववलि कायायन्वयनको िममा कुनै बािा अड्काउ परेमा फुकुवाका 
िालग गाउाँकाययपालिकको बैठकिे आवश्यक लनणयय गनेछ । 
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अनसूुची-१ 

दरबन्दी लमिानका िालग ववद्यािय छनौटका िालग लनवेदन फारम 
 

श्रीमान प्रमखु प्रिासकीय अलिकृ  ज्यू, 

गाउाँकाययपालिकको कायायिय 

करैयामाई गाउाँपालिका 
करैया, बारा । 

  करैयामाई गाउाँपालिकाको शिक्षक दरबन्दी लमिान  था व्यवस्थापन काययववलि, २०८१ अनसुार 
यस गाउाँपालिका लभत्रका शिक्षकको दरबन्दी लमिान  था व्यवस्थापन गदाय मिाई देहाय बमोशजमको 
ववद्याियमा रही कामकाज गने इच्छा रहेको हुाँदा प्रचलि  ऐन/लनयम/काययववलि  था उपिब्ि सभभावना 
समे का आिारमा प्राथलमक ा िममा रहेको ववद्याियमा कामकाज गने गरी खटाउनहुनु अनरुोि सवह  
 हााँ कायायियको लमल  ......................ग ेको सूचना अनसुार यो लनवेदन पेि गदयछु । 

नाम थर: 

स्थायी ठेगाना       अस्थायी ठेगाना 
वडा नं. :       वडा नं. : 
पालिका :       पालिका : 
शजल् िा :        शजल् िा : 
लसटरोि नं. :       सरुु लनयशुक्त लमल  : 
 ह/शे्रणी :       हािको पदमा लनयशुक्त लमल  : 

शजल् िा :                                                                                               िैशक्षक योग्य ाः 
मोबाइि नं. :                                       मिु ववषयः 
हाि काययर  ववद्याियको नाम र ठेगाना : 
हाि काययर  ववद्याियमा सरुवा/पदस्थापना लमल  : 

हाि काययर  ववद्याियमा सेवा गरेको जभमा अवलिः 
दरबन्दी लमिानमा जान चाहेको ववद्याियको नाम प्राथलमक ाको आिारमा 

ि. सं. ववद्याियको नाम वडा नं. कैवफय  

१    
२    
३    
४    
५    
६    
७    

 

लनवेदक 
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